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 :واحد درسیو معرفی  کلی هدف 

طی این دوره، دانشجویان با حیطه های مختلف حرفه ای خود در بخش های کاردرمانی جسماانی کودکمان و   : هدف کلی

بزرگسالان آشنا شده و با مشاهده روش های ارائه خدمات به مراجعین مختلف، نگمرش و دیدگاهشمان نسمبه بمه هویمه      

 .ای خود تشکیل و تثبیه می گرددحرفه 

 

طی بازدید از مراکمز مختلمف درممانی و توانبخشمی و بخمش همای کاردرممانی جسماانی کودکمان و          : ی واحد درسیمعرف

بزرگسالانو مشارکه در ارائه خدمات کاردرمانی، هویه تیم بهداشتی و درمانی را درک ناوده و نقمش کاردرممانی در ایمن    

چنین مراجعین و مشکلاتی که به کاردرمانی ارجاع می شوند را شناخته و با شیوه های ارزیابی، ها. سیستم را درمی یابند

 .ثبه اطلاعات، گزارش نویسی، تجهیزات و روش های متداول در کاردرمانی آشنا می شوند

 

 (مشاهده بالینی جسمانی) 2کارآموزی در عرصه  راهنمای  واحد درسی

 1042-1041 سال تحصیلی  مدونیمسال  در

 دکتر احاد محادی: مدرسین/  مدرس

 ندارد :پیش نیاز یا واحد همزمان

 کاردرمانی کارشناسی: مقطع    کارآموزی در عرصه :نوع واحد        1 :تعداد واحد

 جلسه 11: تتعداد جلسا

 32/2/1043لغایه  32/11/1041: تاریخ  شروع و پایان جلسات

 13-9ای دوشنبه ساعه روزه: در هفته زمان برگزاری جلسات

 (بخش تکامل)بیاارستان مردانی آذری : حضوری کان برگزاری جلساتم
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 :ندانتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوان 

 شناختی و فعالیه های روزمره رندگی کودکان و بزرگسالان را شرح دهد؛-کیحرکتی، در-اصول ارزیابی حسی. 1

 اصول ارجاع بیاار و مراحل تشکیل پرونده را نام ببرد؛. 3

 روند هدف گذاری و تعیین برنامه درمانی را بیان کرده و قضاوت بالینی را تفسیر نااید؛. 2

 ارتوزها و پروتزها را نام برده و کاربرد هریک را شرح دهد؛تجهیزات مورد استفاده در کاردرمانی، وسایل کاکی و . 0

 مراجع را، تحه نظارت، ارزیابی کرده و اطلاعات لازم را جهه ثبه در پرونده جاع آوری نااید؛. 5

 .تکنیک های درمانی را، با نظارت و به صورت محدود، استفاده نااید. 6

 

 

 

 سخنرانی -

 بحث گروهیپرسش و پاسخ و  -

 (PBL) تنی بر حل مسئلهیادگیری مب -

 گزارش مورد بالینی -

 (به صورت محدود)نظارت بر نحوه انجام کار بالینی  -

 

 

 

 

 

 

 اهداف آموزشی واحد درسی

 

 شیوه ارائه آموزش 
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 (34از )ناره  ضوابط ارزشیابی ردیف

 3 ارائه ساینار و سخنرانی 1

 3 ایرعایه موازین اسلامی و اخلاق حرفه 3

 1 کارآموزیرعایه قوانین و مقررات  2

 1 صرفه جویی و رعایه نظم و نظافه وسایل 0

 3 بخشحضور به موقع و مشارکه فعال در  5

 3 ی برقراری ارتباط با بیاار، رعایه اصول و دقه در ارزیابینحوه 6

 5 ها در درماننحوه کاربرد فعالیه 1

 5 تشکیل پرونده و گزارش نویسی 8

 

 13 :برای این درس حداقل نمره قبولی

 (ساعته 2یک جلسه ) 11/1  :ت مجاز غیبت برای این واحد درسیتعداد ساعا

 

 

 

1. Pedretti LW. Occupational Therapy: Practice Skills for Physical Dysfunction, 
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 شیوه ارزیابی دانشجو 

 

 منابع آموزشی
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 ...(معرفی شده توسط استاد، گروه و )کارگاه های آموزشی مرتبط شرکه در  -

 ...(معرفی شده توسط استاد، گروه و )وبینارهای آموزشی مرتبط شرکه در  -

 ...(کاردرمانی، کودکان و )ی علای مرتبط شرکه در کنگره ها -

 شرکه در ژورنال کلاب های مرتبط گروه و دانشکده -

 دانشجویی -ارائه مقالات مرتبط در مجلات علای -

 

 

 

 دکتر احاد محادی....(: تلفن ، ایمیل و ) دوره مدرسین / مدرس 

 @tbzmed.ac.irmohammadiah: ایایل

 40122211848: تلفن

 

 ....(:تلفن ، ایمیل و )  کارشناس آموزشی 

 (40122351261: تلفن)خانم اکرم توجیه سرکار 

 

 فرصت های یادگیری

 

   اطلاعات تماس

 

 منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر

 

 

نشکدهمهر دا  

mailto:mohammadiah@tbzmed.ac.ir

